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AANVRAGEN VAN VERLOF 
We ontvangen dagelijks verlofaanvragen en merken dat we regelmatig aanvragen moeten afwijzen. We begrijpen dat dit voor ouders soms teleurstellend kan zijn en dat er in sommige gevallen bijzondere, persoonlijke of emotioneel zwaarwegende redenen achter een aanvraag schuilgaan. We nemen elke aanvraag dan ook serieus, maar willen graag uitleggen hoe we hierin te werk gaan en waarom niet alle verzoeken kunnen worden toegekend. 
Soms horen we ouders zeggen: “Maar ik heb recht op 10 dagen verlof”. Dit is echter een misverstand. De wet bepaalt dat een schooldirectie tot 10 dagen per schooljaar een besluit mag nemen over een verlofaanvraag, maar dit betekent niet dat er automatisch recht op verlof is. Ook binnen deze 10 dagen gelden regels, en in de meeste gevallen wordt verlof niet toegekend. Voor verlofaanvragen van meer dan 10 schooldagen ligt de beslissing altijd bij de leerplichtambtenaar. 
We willen graag eerlijk en objectief blijven, daarom nemen we bij iedere aanvraag dezelfde overwegingen mee. We willen voorkomen dat beslissingen afhangen van bepaalde gunfactoren, omdat we geen persoonlijke voorkeuren hanteren in dit proces. Dan zouden we de weegschaal moeten opmaken waarom de persoonlijke reden van het ene gezin wel wordt goedgekeurd en de andere niet. Dat is niet alleen ontzettend lastig, maar ook niet uitlegbaar aan andere ouders die om verduidelijking vragen. Tegelijkertijd begrijpen we heel goed dat er soms onverwachte of ingrijpende situaties in de familie kunnen spelen, waarin snel schakelen nodig is. In zulke gevallen denken we graag mee en bekijken we samen wat mogelijk is. Bij twijfel leggen we aanvragen (anoniem) voor aan de leerplichtambtenaar. 
We begrijpen dat ouders verlof willen aanvragen om verschillende redenen, maar willen benadrukken dat onderwijs een belangrijke basis vormt in het leven van een kind. Met 12 weken schoolvakantie per jaar is voldoende gelegenheid om als gezin samen tijd door te brengen. Het argument “Maar de dag voor een vakantie doen ze toch niks meer” horen we regelmatig, maar iedere schooldag, ongeacht de invulling, draagt bij aan de ontwikkeling van een kind. 
Recent is er een wijziging doorgevoerd in de regelgeving rondom verlofaanvragen voor zelfstandige ondernemers, indien zij een verlofaanvraag doen moet een zelfstandige kunnen aantonen dat hij of zij in geen enkele schoolvakantie minimaal een week op vakantie kunnen gaan. Belangrijk om te weten: het hebben van een eigen bedrijf geeft niet automatisch recht op verlof. 
Er moeten duidelijke bewijzen worden aangeleverd waaruit blijkt dat vakantie in reguliere schoolvakanties écht onmogelijk is. Redenen zoals “Ik krijg het rooster of de planning niet rond” worden niet gezien als geldige grond voor verlof. 
Ouders hebben natuurlijk altijd de keuze om zelf te beslissen over hun vakantieplanning. Wanneer verlof echter wordt aangevraagd en afgewezen, en ouders besluiten toch weg te gaan, dan zijn wij verplicht dit door te geven aan de leerplichtambtenaar. Ook wanneer we een vermoeden hebben van luxe- of ongeoorloofd verzuim, nemen we contact op met leerplicht. 
We begrijpen dat dit best veel informatie is en hopen dat we hiermee wat helderheid hebben kunnen geven over hoe we omgaan met verlofaanvragen. 

	Geen verlof bij:
	Wel verlof bij:

	- Familie bezoek in het buitenland-Vakantie in goedkope periode of in verband met speciale aanbiedingen 
-Vakantie in verband met een gewonnen prijs-Vakantie bij gebrek aan andere boekingsmogelijkheden.
 -Uitnodiging van familie of vrienden om buiten de eigen schoolvakantie op vakantie te gaan.
 -Eerder vertrekken of later terugkeren in verband met (verkeers) drukte.
 -Verlof voor een kind omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn.
 -Deelname aan sportieve of culturele evenementen buiten schoolverband.
-Verlof in de eerste twee weken van een nieuw schooljaar.
	-Verhuizing (1 dag)
-Huwelijk binnen Nederland (1 dag)
 -Huwelijk buiten Nederland-12,5-, 25-, 40-, 50- of 60 jarig huwelijksjubileum van ouders of grootouders. (1 dag)
-12,5-, 25-, 40-, of 50 jarig ambtsjubileum van ouders of grootouders
 -Ernstige ziekte van bloed- en aanverwanten tot en met de derde graad.
 -Overlijden van bloed- en aanverwanten
 -Religieuze feestdagen (1 dag)
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laat uw kind schitteren!




